附件1：

诸暨市应急管理局招聘编外用工岗位及条件一览表
	序号
	岗位类别
	招聘人数
	基本条件
	专业要求
	备注

	1
	执法辅助类
	1
	1、遵纪守法，品行端正，责任心较强，无违法乱纪行为或失信记录；

2、诸暨市户籍，性别不限，会熟练操作电脑；

3、服从工作安排，具有正常履行职责的身体条件。
	法律、汉语言文学、文秘等相关专业，大学本科及以上学历，年龄要求在35周岁以下（1986年6月4日以后出生）。
	

	2
	技术技能类
	4
	
	网络工程、信息安全、计算机科学与技术、信息管理与信息系统等相关专业，大学专科及以上学历，具有相关技能等级证书，年龄要求在35周岁以下（1986年6月4日以后出生）。
	


