附件1
岗位表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	

	1
	岗位一
电工
	2
	    年龄18周岁以上，40周岁以下（截至2021年5月25日），男性，全日制大专及以上学历，身体健康，综合素质高。电气工程类或机电类专业，具有电工作业证、分体空调维修技能者优先。
	

	2
	岗位二
技工
	2
	    年龄18周岁以上，40周岁以下（截至2021年5月25日），男性，全日制大专及以上学历，身体健康，综合素质高。给排水暖通专业或机电类专业，具有电气焊作业证或分体空调维修技能者优先。
	

	3
	岗位三
医废转运岗
	1
	年龄18周岁以上，50周岁以下（截至2021年5月25日），男性，初中及以上文化，身体健康，吃苦耐劳、综合素质高，专业不限。
	

	4
	岗位四
超声报告  录入岗
	4
	[bookmark: _GoBack]年龄18周岁以上，35周岁以下（截至2021年5月25日），男女均可，医学相关专业的全日制大专及以上学历，身体健康，综合素质高，有较好的语言表达能力和沟通能力，娴熟的计算机录入能力，有医学工作背景者优先。
	



